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Arbeitswelt im Wandel

Schwerpunki:
Neue Entwicklungen zu
Muskel-Skelett-Belastungen

Donnerstag,
27.11.2025
Neckar-Forum
Esslingen

Seminar-Nr.:

29 300
10:00-16:00 URr

Mit: Maximilian Locher,
Dr. Kai Heinrich,

Dirk Neumann,

Simon Schumich,
Heinz Fritsche,

Tina Dachlauer u.v.m.


www.bikoiba.de
https://bikoiba.de/biko-seminare/aug-konferenz-2025-arbeitswelt-im-wandel/

Programm

. Maximilian Locher, IG Metall Bezirksleitung Ba-Wii: Er6ffnung und Begrifung

. Dr. Kai Heinrich, Bereichsleiter Muskel-Skelett-Belastungen am Institut
fiir Arbeitsschutz der DGUV (IFA): Exoskelette: Entlasten sie wirklich?

. Dirk Neumann, FB Leiter Arbeitsgestaltung und Qualifizierungspolitik, IG Metall Vorstand:
Arbeitsschutz im Jahr 2025 - Herausforderungen durch Transformationsthemen und betriebliche
Handlungsmadglichkeiten i.V.m. §§ 80, 87 BetrVG

. Diskussionsrunde mit den Referent:innen und Betriebsrat:innen

WORKSHOPS:

. FORUM 1 Sommerhitze im Gebaude und wir sollen dort arbeiten? (i.V.m. aktueller
Rechtsprechung) — Maike Geppert, IMU Institut

. FORUM 2 Neue Standards fiir die Bildschirmarbeit - Was regelt die Arbeitsstattenregel ASR 6
— Moriz Boje Tiedemann, |G Metall Vorstand Arbeitsgestaltung und Gesundheitsschutz / SBV

. FORUM 3 Muskel-Skelett-Belastungen und die ERA Belastungszulage — Simon Schumich, IMU
Institut

. FORUM 4 Die Einfuhrung von Exoskeletten im Betrieb gestalten — Heinz Fritsche, BiZ
Sprockhoével & Dr. Kai Heinrich, Institut flr Arbeitsschutz

. FORUM 5 Betriebliches Eingliederungsmanagement — Tina Dachlauer, BGM Dialog

. FORUM 6 Kérpermapping - Ein Instrument zur Gefahrdungsbeurteilung — Nadine Ofenloch,
IG Metall Mannheim & Petra Pinar, Fa. Caterpillar

Wichtige Infos

Starken und Infohappen bei den Ausstellern

Die Aussteller versorgen dich mit kleinen Infohappen zu ihren Themen, so dass du weif3t, wie sie dich bei deinen betrieblichen
Themen unterstitzen kénnen. Weiter erhaltst du Anregungen, wo du wie den Arbeits- und Gesundheitsschutz bei dir im Betrieb
verbessern kannst.

Freistellung

Die Bildungsveranstaltung vermittelt Kenntnisse, welche fur die Arbeit der Betriebsratsmitglieder und
Schwerbehindertenvertrauensleute erforderlich sind.

Aus diesem Grund wird die Konferenz nach den Bestimmungen der §§ 37 Abs. 6 und 40 BetrVG sowie § 179 Abs. 4 und 8 SGB IX
durchgefuhrt. Der Arbeitgeber hat demnach die Kosten der Freistellung, die TeilnahmegebUhr sowie das Fahrgeld zu tragen.

Der Betriebsrat muss einen ordnungsgemafen Beschluss Uber die Teilnahme fassen und diesen Beschluss dem Arbeitgeber
mitteilen.

Tagungsgebuhr
Die Teilnahmegebuhr inkl. Verpflegung betragt 300,00 € zzgl. 19% MwsSt..

Anmeldung
Die Anmeldung erfolgt Uber die Homepage der Biko (https://bikoiba.de) bis zum 24. Oktober 2025.

Organisatorisches
Die Organisation des Seminars Ubernimmt in unserem Auftrag die Bildungskooperation in Baden e. V., (Biko).
Einladung und Rechnungsstellung erfolgen ebenfalls durch die Biko.

Bildungskooperation in Baden e.V. | V.i.S.d.P. Christian Herbon
Gerwigstr. 4 | 76437 Rastatt
VR 102348 Amtsgericht Mannheim | Ust.-ID: DE289273067

Tel: 07222 / 98 131 - 0 / info@bikoiba.de
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